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1. INTRODUCCION

El Programa de Adaptacion de la Guia Ambiental (PAGA) de proyectos de infraestructura vial —
INVIAS 2022, constituye una herramienta técnica y de gestidén que orienta la planificacién,
implementacién, seguimiento y control de las obras viales en el pais. Este instrumento permite
integrar la dimensién ambiental y social dentro de las fases de ejecucidn, con el fin de prevenir,
mitigar, corregir o compensar los impactos que puedan generarse sobre los componentes fisicos,
bidticos y socioecondmicos del entorno.

En el marco del Contrato ICCU-CTO- 1596 de 2025, cuyo objeto es el “Mantenimiento rutinario para
corredores viales no concesionados con caseta de recaudo en el Departamento de Cundinamarca ”,
se formulé e implementd el PAGA como base para garantizar el cumplimiento de los lineamientos
establecidos por el Instituto Nacional de Vias (INVIAS) y la autoridad ambiental competente.

El presente informe consolida las actividades sociales desarrolladas durante el periodo
comprendido entre el 1 al 31 de mayo de 2026, por parte del componente social de la firma
contratista VYM Ingenieros S.A.S., con el acompafiamiento de la interventoria GS Vias y estructuras.
Estas acciones se orientan al seguimiento, evaluacién y control del PAGA, asegurando la ejecucién
responsable del proyecto y el uso sostenible de los recursos naturales, en armonia con la comunidad
y el entorno
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2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo General

Presentar las actividades sociales ejecutadas durante el periodo de este informe, En concordancia
con los programas aplicables del Plan de Adaptacion de la Guia Ambiental (PAGA) para el presente
proyecto.

2.2. Objetivos Especificos

- Elaborar un informe conciso y estructurado que presente las actividades sociales realizadas,
destacando su alineacién con el PAGA vy los resultados alcanzados.

- Verificar el nivel de cumplimiento de los objetivos sociales propuestos en el PAGA a través de la
revision de las actividades implementadas y su documentacion.

- Evaluar si las actividades implementadas lograron los objetivos sociales establecidos en el PAGA.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

TABLA 1 GENERALIDADES DEL CONTRATO

GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONTRATO ICCU-CTO-1596 DE 2025.
CONTRATO DE OBRA ICCU-CT0-1596-2025 “MANTENIMIENTO
OBIJETO RUTINARIO PARA CORREDORES VIALES NO CONCESIONADOS CON
CASETA DE RECAUDO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
NOMBRE: VYM INGENIERIA S.A.S.
DATOS DEL
NIT: 900.062.688-7
CONTRATISTA
Representante Legal: YERSON FERNANDO CAMACHO
DATOS DE GS VIAS Y ESTRUCTURAS
INTERVENTORI | NIT: 829.002.400-1
A
Representante Legal: MARIA YESSICA SARMIENTO MESA
VALOR DEL 5.329.960.965 M/CTE
CONTRATO
PLAZO DE ONCE MESES O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
EJECUCION

Fuente: V&M Ingenierias S.A.S

/\iccu
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4. LOCALIZACION GEOGRAFICA

El presente proyecto tiene como objetivo la ejecucidn de actividades de mantenimiento rutinario
en cinco corredores viales departamentales del departamento de Cundinamarca, que cuentan con
casetas de recaudo en vias no concesionadas.

Estos corredores atraviesan principalmente zonas rurales y suburbanas, conectando municipios
intermedios, centros productivos y rutas alternas a las vias nacionales, lo que los convierte en
tramos estratégicos para la movilidad regional y el desarrollo econémico local.

TABLA 2 CORREDORES VIALES OBJETO DEL CONTRATO

TRAMO VIAL CASETA DE RECAUDO | LONGITUD (KM}
Chusaca - Sibate - Fusagasuga - Pasca San Miguel 46.51
Chusaca - El Colegio - Viota el Portillo Nuevo Salto 91.20
Zipaquira - Pacho - La Palma Pacho 93.40
Guasca - Gacheta - Ubala - Gachala Amoladero 123.90
Ubaté - Guacheta - Lenguazaque - Villapinzon La Balsa 5292
TOTAL: 407.93

FUENTE: ANEXO TECNICO.

4.1. ALCANCE Y LOCALIZACION ESPECIFICA

A continuacion, se presenta la ubicacién de los peajes no concesionados y tramos a intervenir en

el proyecto:
ILUSTRACION 1. CASETAS DE PEAJES

FUENTE: ANEXO TECNICO.
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ILUSTRACION 2 LOCALIZACION DE LOS CORREDORES VIALES NO CONCESIONADOS CON CASETA DE RECAUDO
DEL ICCU

Dorada
S

ubate™ & La-Balsa

Cachipay £ :
Villapinzon

“ISuesca .

R Gar

Sesquilé

Zipaquira _;esm 2

Villeta | 5 Vega Guateque

g

' Cajica
s

Facatativa

Anapoima
Sibaté  : *
San Miguel
Fusagasuga | :

P

Cumaral

FUENTE: ANEXO TECNICO.
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5. PROGRAMAS GESTION SOCIAL

En el presente documento se sigue la linea de elaboraciéon contemplada en la Guia Ambiental del
INVIAS 2022, Los alcances de cada programa y contenido del estudio se adaptaron de acuerdo con
el proyecto a ejecutar, las caracteristicas propias del area de influencia directa, las medidas de
prevencion, mitigacién y/o compensacién para tener en cuenta.

Cada uno de los programas y medidas corresponde con los impactos identificados segun la
naturaleza de las obras. Cada ficha contiene cuatro (4) aspectos que se describen a continuacion:
Objetivo: define cuales son los resultados que esperan obtenerse al terminar la ejecucién de las
acciones que estan contempladas dentro del programa.

Descripcion de las acciones: aqui se definen los lineamientos o acciones a ejecutar por los
contratistas para cada uno de los programas o proyectos que permiten lograr las metas.
Indicadores de cumplimiento: aqui se definen cuales son los pardmetros para medir o calificar los
resultados de las metas propuestas en el periodo de evaluacién.

Registro de cumplimiento: se refiere a los documentos que evidencian el cumplimiento por parte

del contratista de cada una de las acciones propuestas en la ficha.

El programa de Gestidn Social — PGS tiene como finalidad prevenir, mitigar y manejar los impactos
sociales derivados de la ejecucion de las actividades de mantenimiento rutinario en los corredores
viales objeto del contrato, garantizando una comunicacién clara, oportuna y verificable con las
comunidades y autoridades locales del area de influencia, asi como la atencién adecuada de las
Peticiones, Quejas, Reclamos, Solicitudes y Sugerencias (PQR’s)
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5.1. Subprograma de atencion a la comunidad

OBIJETIVO : Implementar un sistema de atencién al usuario que permita de manera oportunay
eficaz, recibir, atender y tramitar las Peticiones, Quejas, Reclamos, Solicitudes y Sugerencias —
PQR’s — asociadas a la ejecucion del contrato, contribuyendo a la prevencién de conflictos

sociales y al fortalecimiento de la confianza comunitaria.

TIPO DE MEDIDA

Prevencion X Mitigacion | X Correccion X Compensacion

IMPACTOS POR MANEJAR

- Generacion de expectativas frente al alcance contractual.
- Inconformidades derivadas por ejecucién de actividades.

- Riesgo de conflictos sociales por desinformacion o percepcion negativa.

ACCIONES EJECUTADAS

Se Implementd un sistema de atencidén a la comunidad por medios virtuales mediante correo
electrdnico, linea telefonica y WhatsApp, estos datos fueron informados en las socializaciones
de inicio que se realizaron en cada zona correspondiente a las casetas de recaudo objeto del
contrato.

ATENCION A LA COMUNIDAD
Teléfono: 3214084615
Correo electrdnico: gestionsocialcto@gmail.com
Profesional Social: T.S Angélica Pérez C

LUGAR DE LA APLICACION

La Atencidn a la comunidad se realizara por canales virtuales y recorridos por la zona o a través
de los lideres comunales y JAC.

A la fecha del presente informe el contratista no ha recibido requerimientos por ninguno de los
canales de atencion.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Tiempo de ejecucion en meses

Actividad - »
Durante la ejecucién del contrato

Implementacion del sistema de Atencién al Usuario,
de manera virtual

Atencién de PQRS

RESPONSABLE DE LA EJECUCION COSTOS
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Profesional social

Esta actividad hace parte de los gastos
administrativos.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

mes x 100

] Descripcion del Tipo de Periodicidad Registro de
Indicador - —_— L s A
indicador indicador de evaluacidon cumplimiento
PQRS 0 PQRS cerradas /0 Mensual Formatos de
tramitadas PQRS recibidas en el Cuantitativo recepcion de PQRS

Informe social.

En el presente periodo se continda con la atencion por los canales de atencién virtuales (linea
telefénica con WhatsApp y correo electronico) los cuales funcionan los dias habiles de la semana en
horario laboral, a la fecha del presente informe no se han recibido requerimientos relacionados con
las actividades de obra en ninguno de estos canales ANEXO 1 — CoNsoLIDADO PQR’S

TaBLA 3 INDICADOR ATENCION PQR’S

Indicador

PQR’S recibidas

PQR’S Atendidas

Estado del indicador

Fuente:

0
0

Numero de PQR’S

No aplica para el periodo evaluado

V&M Ingenierias S.A.S
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5.2. Subprograma informacién y participacion comunitaria

OBJETIVO : Garantizar que las comunidades y autoridades del drea de influencia conozcan de

manera clara, suficiente y oportuna el alcance del contrato y sus actividades, promoviendo la

participacion informada y la prevencién de conflictos sociales.

TIPO DE MEDIDA

Prevencion

Mitigacion | X

Correccion

X Compensacion

IMPACTOS POR MANEJAR

- Desinformacidn sobre el alcance contractual.
- Generacién de expectativas no acordes al objeto del contrato.

- Conflictos derivados de afectaciones temporales

ACCIONES EJECUTADAS

Durante el actual periodo se realizo recorrido por el sector de la caseta Amoladero, en los tramos
en los que se encuentran desarrollando actividades de obra, se realizé de manera adicional visitas
a los predios aledaios a la zona de intervencidn para dialogar con la comunidad y entregar un

volante informativo de los canales de atencion.

Se capacito al personal de obra sobre los mecanismos y canales de atencion a la comunidad y la
importancia de ante cualquier incidente o reclamacién de la comunidad dirigirlos a el area social
para poderlos atender y dar solucién al requerimiento. ANEXO 2 - REGISTRO FOTOGRAFICO

RECORRIDO Y SOPORTE CAPACITACION AL PERSONAL

Instalacién de valla informativa

A la fecha del presente informe no se ha instalado la valla informativa, la Entidad se
encuentra en verificacion de medidas de los sitios de instalacion, para definir el disefio de
esta. ANEXO 3 — GESTION VALLA INFORMATIVA

LUGAR DE APLICACION

Area de influencia de los corredores viales del proyecto

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Durante el desarrollo del contrato

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

V&M Ingenieria S.A.S

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

Descripcion del Periodicidad de Registro de
Indicador . P Tipo de indicador -, & .

Indicador evaluacion cumplimiento
N* de reuniones Cuantitativo Mensual -Acta de
realizadas/ N° de reuniéon de
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reuniones Reunion de inicio informaciény
programadas * participacion
100% comunitaria.
N° de Reunién de - Registro de
asistentes/ N° inicio y Cuantitativo Mensual asmfcencna
de convocados extraordinaria Registro
" g fotografico
e

. Cuando las

reuniones

. actividades,
extraordinaria

. o Reuniones las  mismas
s realizadas/N o . .
. extraordinaria cuantitativo comunidade
de reuniones
. s S o la
extraordinaria ) ,
interventoria
s programadas lo exiia
*100 ’
N° de vallas
informativas
instaladas/N° L - Registro
/ Valla Cuantitativ g, .
de vallas . Anual fotografic
) . Informativa o
informativas o
programadas *
100%
TABLA 4 INDICADOR REUNIONES
Indicador Férmula Porcentaje

Reuniones de inicio 5 reuniones de inicio realizadas*100/ 5 reuniones de inicio

programadas 100%
Reuniones # de reuniones extraordinarias realizadas*100/ # de NA
Extraordinarias reuniones extraordinarias programadas
Reuniones de # de reuniones de finalizacién realizadas*100/ # de NA
finalizacion reuniones de finalizacién programadas

Fuente: V&M Ingenierias S.A.S

Para el actual periodo no se realizaron reuniones con la comunidad, teniendo en cuenta que las
actividades periddicas que se manejan en cada troncal son rutinarias y no generan mayor impacto,
por lo cual no se requiriod socializaciones adicionales

Beneficios de la instalacion de la Valla informativa
La instalacién de la valla informativa como canal de comunicacién permite:

e Que el conductor o ciclista entienda el "porqué" de las posibles molestias (trafico lento,
desvios), asocidndolas directamente con un beneficio futuro de seguridad vial.
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e Funciona como un elemento de visualizacidn de pre-sefializacién que prepara mentalmente
al actor vial para encontrar en su trayecto al personal que estd realizando las actividades de
mantenimiento, reduciendo el riesgo de accidentes tanto del personal en obra como del
usuario de la via.

e Socializacién pasiva permanente: A diferencia de una reunidon presencial (que es un
momento Unico), la valla comunica las 24 horas del dia a los actores moéviles las
generalidades del contrato .

e Aceptabilidad social: Al visualizar Los Logo de la Entidad contratante ICCU, el ciudadano
asocia la obra con el progreso y la gobernanza territorial, lo cual permite que al ver el

personal trabajando lo identifiquen.

Finalmente, la valla es una "Estrategia de Comunicacién de Alto Impacto Visual" que mitiga el riesgo

de desinformacidn relacionada con el proyecto.
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5.3. Subprograma infraestructura de predios y servicios publicos

OBJETIVO: Prevenir afectaciones a la infraestructura publica o privada durante la ejecucién
del contrato y garantizar el debido proceso en caso de intervencién temporal o uso provisional

de predios

TIPO DE MEDIDA

Prevencion X Mitigacion | X Correccion X Compensacion

IMPACTOS POR MANEJAR

- Posible afectacion a infraestructura aledafia.
- Reclamaciones por daios en predios.

- Conflictos derivados de uso temporal de areas privadas.
ACCIONES EJECUTADAS

Teniendo en cuenta la tipologia del contrato, de ser necesario y si las actividades de
mantenimiento rutinario puedan generar vibraciones (compactacién, uso de
magquinaria pesada), excavaciones puntuales, intervenciones en redes domiciliarias y
reparaciones localizadas de pavimento frente a predios, se realizardn actas de vecindad

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

N . Periodicidad .
. Descripcién del | Tipo de Registro de
Indicador . L de .
Indicador indicador ., cumplimiento
evaluacion
N° de actas de
vecindad de inicio
realizadas / N° de Actas de
. . Cuantitativo Mensual

actas de vecindad de vecindad
inicio programadas *
100 Formatos de acta
N° de actas de de vecindad
vecindad de cierre
realizadas / N° de Actas de Cuantitativo Mensual
actas de vecindad de vecindad
cierre programadas *
100
N° de actas de

. Actas de
compromiso compromiso Formatos de actas
elaboradas/ N° de , Cuantitativo Mensual .

. para préstamo de compromiso
predios usados .
de predios

temporalmente
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TABLA 5 INDICADOR PROCEDIMIENTO ACTAS DE ENTORNO

Indicador Férmula Porcentaje
Actas de # de actas de entorno realizadas*100/# de actas de
entorno y programadas

espacio publico
Actas de cierrea # de actas de cierre a satisfaccion*100/ de actas
satisfaccion levantadas

Fuente: V&M Ingenierias S.A.S

Durante el actual periodo, se realiz6 acompafiamiento al drea técnica, con el fin de atender un
requerimiento solicitado por la Entidad contratante ICCU, se realizé la limpieza de una cunetay 2
Box culvert que se encuentran al interior de un predio, posterior a la realizacién de la actividad se
realizé visita al predio para aclarar las actividades ejecutadas y se levanto un acta de esta, esta visita
se realizé con el acompafiamiento del drea técnica del contratista y la interventoria. ANEXO4—ACTA
DE REUNION Y REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD DE LIMPIEZA.

Tras el analisis de campo realizado por el componente técnico, se determina la no necesidad del
levantamiento de actas de vecindad en el entorno de las zonas de intervencién, basandose en los
siguientes criterios de mitigacion de riesgos:

e Distancia de Seguridad: Se identificé que los predios colindantes se encuentran fuera
del Area de Influencia Directa (AID) de impacto fisico. La distancia existente entre la
infraestructura de la via y las estructuras privadas garantiza que no haya transferencia de
ondas o afectaciones por proximidad.

e Baja Complejidad de Intervencion: Las actividades objeto del contrato corresponden a
mantenimiento, adecuacion y obras menores

e Ausencia de Maquinaria Pesada de Impacto: para la ejecucién de las actividades, las
herramientas de uso son menores y no generan impacto a los predios aledafios.

Conclusion Social:

e Bajo el principio de eficiencia administrativa, se determina que no existe un riesgo
latente que justifique el levantamiento de estos documentos técnicos. No obstante, se
mantiene habilitado el sistema de PQR para atender cualquier inquietud de la
comunidad, garantizando la transparencia y el control social del proyecto.
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5.4. Subprograma mano de obra contratada con enfoque de
género, de derechos y diferencial

OBIJETIVOS: Promover la vinculacién de mano de obra del Area de Influencia Directa,
contribuyendo a la dinamizaciéon econdmica regional y a la prevencion de expectativas y
conflictos sociales asociados a empleo.

TIPO DE MEDIDA

Control

Prevencion X

Mitigacién

Compensacion

IMPACTOS POR MANEJAR

- Generacién de expectativas laborales.
- Impacto socioecondmico local.

ACCIONES EJECUTADAS

Durante el actual periodo se cuenta con 54 personas contratadas 9 como personal
administrativo, 45 personas de MONC; del total de trabajadores 6 son mujeres, lo cual
corresponde a un 11.11%, de esta manera se cumple con los porcentajes definidos en el
PAGA. VER ANEXO 5 — LISTADO DE PERSONAL

PERSONAL Cantidad Porcentaje
Total, de trabajadores activos 54 NA
Total, de trabajadores que son MONC 45 83.33%
Total, trabajadores de MONC del Municipio 45 100%
Total, de mujeres Contratadas 6 11.11%

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

vacantes
programadas

vacantes

. Descripcion del | Tipo de Periodicidad de Registro de
Indicador . . ., .
Indicador indicador evaluacion cumplimiento
Personal del AID Contratacién de
contratado / total Mano de Obra o Matriz
. Cuantitativo | Mensual .
del personal del Calificaday No consolidada de
proyecto * 100 Calificada mano de obra
N° mujeres . vinculada al
Mujeres o
contratadas dentro contratadas Cuantitativo | Mensual proyecto.
de la MONC
N° de vacantes
publicadas / N° de Socializacion de — Publicaciones
Cuantitativo | Mensual

vacantes




INFORME DE GESTION SOCIAL N° 4

CONTRATO DE OBRA ICCU-CTO-1596-2025 “MANTENIMIENTO RUTINARIO /\Niccu
L N PARA CORREDORES VIALES NO CONCESIONADOS CON CASETA DE
s RECAUDO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SAS

TABLA 6 INDICADOR CONTRATACION DE PERSONAL

Indicador Obligaciones de contratacion Formula Porcentaje

Mano de obra 45 trabajadores que son 45 trabajadores MONC 100%

MONC Local Local*100/ 45 trabajadores de

MONC
6, trabajadores con enfoque 6 mujeres contratadas*100/ 11.11%
de genero 54 trabajadores

Fuente: V&M Ingenierias S.A.S

Beneficios de la Vinculacion de Mano de Obra Local

Teniendo en cuenta que el personal que esta realizando las actividades es el mismo que ha venido
desarrollando estas actividades durante varios afios, y pertenece a la zona esto permite que el
proyecto genere impactos positivos transversales en la ejecucion del contrato:

Dinamizacion de la Economia Local: El flujo de recursos se queda en el territorio,
fortaleciendo el comercio de la zona y mejorando la capacidad adquisitiva de las familias
vinculadas.

Fortalecimiento del Sentido de Pertenencia: El personal de la zona actiia como "cuidador"
de la obra; al ser usuarios habituales de la via, garantizan una mayor calidad en la ejecucién,
pues los beneficios de seguridad vial impactaran directamente a sus familias y vecinos.

Reduccion de la Conflictividad Social: La generacién de empleo local es el principal factor
de aceptabilidad social.

Optimizacion Logistica y Operativa: Se reducen los tiempos de desplazamiento y los costos
asociados al transporte de personal, lo que garantiza una mayor puntualidad vy
disponibilidad de los trabajadores ante cualquier requerimiento en los frentes de obra.
Canal de Comunicacion Organico: Los trabajadores locales se convierten en portavoces
informales del proyecto, facilitando la socializacion de los beneficios de la obra en sus
nucleos sociales y reduciendo la propagacion de noticias falsas.

CUMPLIMIENTOS REALES

Activacion del Ecosistema Comunicativo: el mantenimiento de los canales virtuales de
atencién (WhatsApp, correo y linea telefdnica), garantizan una atencidn ciudadana de
acuerdo con lo establecido en el PAGA y eliminando barreras geograficas.

Entrega de volantes predio a predio y en las zonas de obra : a pesar de que no son muchos
los predios que se encuentran aledafios a las zonas de intervencion, las visitas del
componente social le permiten a la comunidad identificar al profesional y tener claro que
las inquietudes seran atendidas, y la existencia de los acanales de comunicacion y atencién
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¢ Vinculacién de Mano de Obra Local: La contratacién de personal de la zona, impactando
positivamente en la economia del territorio y fortaleciendo la licencia social del proyecto.

PENDIENTES

e Articulacién con Alcaldias: Formalizar el apoyo con las areas de prensa municipales para
masificar los beneficios de seguridad vial a través de sus canales oficiales.

RIESGOS

e Alegatos de Desinformacion: La baja participacién presencial genera el riesgo de que
actores externos manifiesten desconocimiento del proyecto, a pesar de los esfuerzos
realizados.

e Brecha Digital: Riesgo de exclusidn de transeuntes o residentes adultos mayores que no
tengan acceso o habilidades para usar los canales virtuales implementados.

ESTADO GENERAL DEL COMPONENTE SOCIAL

El componente social a la fecha se encuentra en un estado Satisfactorio con Seguimiento. Si bien
los indicadores de socializacion se cumplieron formalmente, la baja respuesta presencial
obligada al contratista a realizar una adaptacién estratégica hacia medios digitales y apoyo
interinstitucional.

Desde el componente social se realiza el acompafiamiento a las actividades técnicas que
requieren del mismo, con el fin de atender a la comunidad y dejar la trazabilidad y soporte de
dichas actividades.
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ANEXO 1
Consolidado PQR’S




CONSOLIDADO PQRS

CONTRATO DE OBRA ICCU-CTO-1596-2025 ’ ‘ I CC U

“MANTENIMIENTO RUTINARIO PARA CORREDORES VIALES NO CONCESIONADOS

ingenie ;Ag CON CASETA DE RECAUDO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
TOTAL, CONSULTAS ABIERTAS: 0 TOTAL CONSULTAS CERRADAS: 0

Firma interventoria

Firma contratista é"@)
/

Firma supervisién

NUMERO DE CONTRATO: CONTRATO DE OBRA ICCU-CTO-1596-2025

CONTRATISTA: V&M INGENIERIA SAS

PROFESIONAL SOCIAL: Maria Angélica Pérez C.

FECHA DE REPORTE: DIA: 1 al 31 MES: 05 ANO: 2026

TIPO: Q: Queja P: Peticiones R: Reclamos S: Solicitud
MEDIO: P: personal E: escrito T: telefénico O: otro
Pagina 1 de 1
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ANEXO 2
Registro fotografico recorrido
y soporte capacitacion al
personal




ES-MC-FR-02

NOMBRE. Maria Vergara
FIRMA

FORMATO
' ,‘ !QCQ GESTION DE LA MEJORA CONTINUA 1
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13
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21 N . [
PROFESIONAL INTERVENTORIA
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REGISTRO FOTOGRAFICO CAPACITACION AL PERSONAL Y RECORRIDO

| may 15, 2028, 158
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REGISTRO FOTOGRAFICO CAPACITACION AL PERSONAL Y RECORRIDO

=may 15, 2026, 11:16:48a.m.
Via Guasca - Sueva
Guatavita
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ANEXO 3
Gestion valla informativa.




Gmail - Fwd: Solicitud del arte de las vallas

.V' Gmall GESTION SOCIAL <gestionsocialcto@gmail.com>

Fwd: Solicitud del arte de las vallas
1 mensaje

vym mantenimiento ICCU <vymmantenimientoiccu@gmail.com>
Para: gestionsocialcto@gmail.com

Cordialmente,

YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO
Representante Legal
V & M INGENIERIA S.A.S.

---—-—-- Forwarded message ---------

De: vym mantenimiento ICCU <vymmantenimientoiccu@gmail.com>
Date: vie, 20 feb 2026 a las 12:41

Subject: Solicitud del arte de las vallas

To: comunicacionesiccu@gmail.com <comunicacionesiccu@gmail.com>
Cc: <intervmantenimientosrutinarios@gmail.com>

Bogota, 20 de febrero de 2026

Senores

COMUNICACIONES ICCU
comunicacionesiccu@gmail.com
Ciudad

Ref: CONTRATO DE OBRA ICCU-CTO-1596-2025 “MANTENIMIENTO
RUTINARIO PARA CORREDORES VIALES NO CONCESIONADOS CON CASETA
DE RECAUDO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMRCA”

Asunto: Solicitud del arte para las vallas

Respetuoso saludo,

Por medio del presente nos dirigimos a ustedes con el fin de solicitar amablemente el arte de
las 5 vallas para los corredores viales del contrato de referencia. La informacion que solicitan
en la circular # 017 de 2025 es la siguiente:

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=0269fad930&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1869606399495320464&simpl=msg-f:18696063994953...  1/3



2/7/26, 7:34 a.m. Gmail - Fwd: Solicitud del arte de las vallas

e Objeto del contrato: MANTENIMIENTO RUTINARIO PARA CORREDORES
VIALES NO CONCESIONADOS CON CASETA DE RECAUDO EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

¢ Numero de convenio: ICCU-CTO-1596-2025

e Valor del contrato de obra: CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA MIL NOVECIENTOS SESENTAY CINCO PESOS
($5.329.960.965) M/CTE

¢ Valor del contrato de interventoria: NOVECIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO
CUARENTAY OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTAYY OCHO PESOS ($920.148.868)
M/CTE

e Nombre del contratista: V&M INGENIERIA SAS

¢ Nombre de la interventoria: GS Vias y Estructuras S.A.S.
e Plazo de ejecucion: ONCE (11) MESES O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2026

Las fotografias para cada valla se adjuntan en el correo. Quedamos atentos a una pronta
respuesta.

Agradecemos su atencion

Cordialmente,

YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO
Representante Legal

6 adjuntos

5. Corredor vial Amoladero.jpg
330K

1-Corredor vial el Carbon.jpg
2065K

S : 2-Corredor vial San Miguel.jpg
‘"ﬁ S 3006K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=0269fad930&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1869606 399495320464 &simpl=msg-f:18696063994953...

2/3



2/7/26, 7:34 a.m. Gmail - Fwd: Solicitud del arte de las vallas

3. Corredor vial Tequedama.jpg
4628K

4-Corredor vial Rionegro.jpg
= 8976K

.E 17. V&M-ICCU-OBRA-017-Solicitud arte de vallas.pdf
192K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=0269fad930&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1869606 399495320464 &simpl=msg-f:18696063994953...  3/3



Comunicaciones ICCU <comunicacionesiccu@gmail.coms jue, 14may, 1501 ¢ @ €
parami =

Bk Parece que este mensaje esta en inglés X

Traducir al esparniol

Buen dia,

Enviamos las vallas con los ajustes solicitados. Quedamos atentos a sus comentarios.

ICCU 1596 CASETA SAN MIGUEL.ai

ICCU 1596 CASETA SAN MIGUEL.jpg
ICCU 1596 CASETA SAN MIGUEL.pdf

ICCU 1596 CASETA TEQUENDAMA.ai

ICCU 1596 CASETA TEQUENDAMA.jpg



vym mantenimiento ICCU <vymmantenimientoiccu@gmail.com> mig, 13 may, 15:35 ¥y @ i :
para Comunicaciones w

Cordial saludo

Por medio del presente correo, nos permitimos solicitar amablemente el cambio de medidas de los artes de las vallas, debido a que por peticion de los municipios donde esta establecido el
punto de instalacion de las vallas, manifiestan se utilicen las estructuras existentes para las mismas y asi evitar nuevas estructuras que generen contaminacion visual | por tal motivo se solicita el
ajuste de los artes de acuerdo a las medidas relacionadas en la siguiente tabla adjunta. Quedamos atentos a cualguier comentario.

Cordialmente

Ing. Yerson Camacho

INFORMACION DE VALLAS
CORREDOR VIAL UBICACION DE VALLAS MUNICIFIO TAMANG (m)
AN MIGUEL PR 15+000 2 Kilometros despues de Sibate hacia fusagasuga SEX3
TEQUEDAMA PR 20+650 2 Kilometras antes de pradilla partiendo de Bogota GEX3
RIONEGRD Esta va completa con cercha 2X15
EL AMOLADERO PROD Guasca EX3
EL CARBOM PR 14+300 de Ubate hacia lenguazaque 3,0 X 2,95

ww
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ANEXO 4

Acta de reunion y Registro

fotografico de la actividad de

limpieza.
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ANEXO 5
Listado de personal




CONTROL DE PERSONAL (SEGURIDAD SOCIAL,
: PARAFISCALES, EXAMENES MEDICOS)

CONTRATO No. ICCU-CTO-1596-2025
OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO PARA CORREDORES VIALES NO CONCESIONADOS CON CASETA DE RECAUDO EN EL DEPARTAMENTO DE
CONTRATISTA: V & M INGENIERIA S.A.S.
INTERVENTOR: GS VIAS Y ESTRUCTURAS S.A.S.
CASETA DE KM RES:S:?EtBLE NOMBRE DEL TRABAJADOR A # CEDULA FEGHADE FECHA DE INGRESO| FECHA DE RETIRO
RECAUDO CONTRATISTA CARGO AFILIACION AL PROYECTO DEL PROYECTO
Isaias Vargas Gonzalez 7710012 7/02/2026 07-02-2026
Omaira Andrea Truijillo Polanco 1075213839 7/02/2026 07-02-2026
Yerson Fernando Camacho Ladino 7713933 2/04/2019 04-02-2026
Jeimmy Paola Gonzalez Rodriguez 1.016.049.229. 7/02/2026 07-02-2026
V&M Ingenieria Yerson Fernando
g Camacho Yeisson Alejandro Lopez Fernandez 1.030.610.066. 11/02/2026 11-02-2026
Maria Angelica Perez Coba 52847487 20/02/2026 21-02-2026
Jose Daniel Maldonado Garzon 1.007.717.841. 11/02/2026 10-02-2026
Ivan Rene Chavez Ordofiez 1.077.867.616 09/05/2026 10-05-2026
Juan Jose Camacho Pastrana 1.003.894.958 19/05/2026 19-05-2026
5,35 Willian Aldemar Acosta Rojas 1.073.608.706 15/02/2026 16-02-2026
31,45 Joan Leandro Caceres Gonzalez 1.002.623.608 15/02/2026 16-02-2026
6,25 Richard Alexander Faneite Medina 5.745.697 15/02/2026 16-02-2026
Brandon Esneider ) .

1. Pacho 18 Buitrago Martinez Nilson Camilo Velazquez Garzon 1.003.882.478 15/02/2026 16-02-2026
7,7 Juan David Riafio Tocanchon 1.069.128.315 15/02/2026 16-02-2026




Edilson Antonio Vargas Angel 1,073,601,596 1/04/2026 1/04/2026
Juan Diego Molina Garzon 1,073,600,172 6/04/2026 6/04/2026
46,7 Jose Delfin Ciprian Rodriguez 3.214.267 11/02/2026 09-02-2026
8,41 Pablo Arbey Forero Parra 1.074.415.943 12/02/2026 09-02-2026
Andres Felipe Gonzalez Amaya 1.074.414.215 12/02/2026 18-02-2026

2,5
Nelson Lugo Velasquez Prieto 80.378.258 11/02/2026 09-02-2026
32,29 Juan Ferney Quevedo Alfonso 1.072.640.715 18/02/2026 18-02-2026
Carlos Edilson Anzola Vasquez 79.668.608 18/03/2026 16-03-2026

Julian Alberto
2. Amoladero Gonzalez Jhon Fernando Garzon 1.022.933.861 09/03/2026 16-03-2026
Sanchez
Consuelo Esperanza Rojas Rodriguez 20.587.955 09/03/2026 16-03-2026
Adrian Stiven Urrea Beltran 1.072.072.108 09/03/2026 16-03-2026
Alexander Alarcon Hernandez 79.709.189 16/03/2026 17-03-2026
Miguel Angel Gonzalez Sanchez 1.069.303.565 18/03/2026 19-03-2026
Romulo de Jesus Forero Panqueva 1.074.418.372 5/05/2026 06-05-2026
Paula Valentina Bohorquez Neira 1,074,414,463 5/05/2026 14-05-2026
14,2 Cristo Herrera Rodriguez 80.295.292 13/02/2026 16-02-2026
2,42 Yovanny Utria Mesa 5.031.057 13/02/2026 16-02-2026
Cristo Herrera
3. La Balsa Rodri

28,61 odriguez Jeferson Alexander Riafio Gonzalez | 1.071.840.279 13/02/2026 16-02-2026
Jose Miguel Moscoso Moreno 80.296.100 01/05/2026 04-05-2026
Jeferson Camilo Gonzalez Rodriguez | 1.016.098.544 17/05/2023 11-02-2026
36,9 Brayan Giliberth Marin Russi 1.070.980.074 31-10-2025 11-02-2026




Yesid Gonzalez Rodriguez 1.003.688.381 10/02/2026 11-02-2026
Jeferson Camilo
4.San Miguel Gonzalez Euclides Osorio Galvan 91.454.199 08/01/2025 16-03-2026
Rodriguez
Pedro Eliecer Duarte Garcia 11,377,136 08/04/2026 08-04-2026
Ciro Alfonso Bastilla Duefias 1.005.312.882 21/04/2026 21-04-2026
Alvaro Yesid Bernal Avila 1,072,492,866 28/04/2026 07-05-2026
Jose de Jesus LLanos Guzman 93.083.543 23/01/2014 10-02-2026
Jhony Alexander LLanos Montealegre [ 1.070.329.302 01/10/2024 10-02-2026
Maria Eugenia
5.Nuevo Salto 2 | 1,6 Mog;eda;l'ggre Deivis Franklin Sosa Arteaga 80.027.201 11/02/2026 10-02-2026
Maria Eugenia Montealegre Padilla 65.553.318 09/10/2025 10-02-2026
Jose Noel Galindo 80.386.906 17/02/2026 18-02-2026
Carlos Julio Rodriguez Espitia 3.251.015 11/02/2026 11-02-2026
Myriam Janeth
5. Nuevo Salto 3 13,6 Sarmiento Neider Camelo Bernal 1.070.331.8%4 11/02/2026 11-02-2026
Cardenas
Juan David Nieto Torres 1.033.721.946 16/02/2026 11-02-2026
Jose Reinaldo Garzon Alarcon 3.251.454 01/10/2024 10-02-2026
Juan de Jesus Luis Eduardo Herrera Nifio 3.151.740 01/10/2024 10-02-2026
5. Nuevo Salto 4 3,46 Torres Fuentes
Felix Ernesto Sanchez Ramirez 3.152.153 01/02/2026 10-02-2026
Juan de Jesus Torres Fuentes 80.384.731 01/10/2024 10-02-2026
TODOS LOS Cristian Fernando Velasquez Andapifia| 1004493841 15/01/2026 12/02/2026
CORREDORES Carolina Cuellar
VIALES Oscar Yimmy Dominguez Riveros 83224554 15/01/2026 12/02/2026




